
召集人：元大金控、證券暨期貨市場發展基金會

1

金融業淨零推動工作平台

【培力與證照工作群】

113年度工作成果



為建構我國金融機構所需之永續金融人才，本工作群將研提「我國金融機構培訓進修永續金融專業人
才機制之建議」，協助金融機構建立內部提升永續金融專業之機制。

推 動 目 標

一. 研提我國金融機構培訓進修永續金融專業人才機制之建議(元大金控為召集人)。

二. 規劃永續金融相關證照(證券暨期貨市場發展基金會為召集人)。

主 責 項 目
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背景說明

金管會協力金融總會於2022年12月28日成立「金融業淨零推動工作平台」，由元大金控與證基會擔任「培力與
證照工作群」召集人。

工作群成員

金融監督管理委員會、證券暨期貨市場發展基金會、台灣金融研訓院、保險事業發展中心、銀行
公會、壽險公會、產險公會、券商公會、期貨公會、投信投顧公會、票券公會



重要執行成果(1/2)

工作群113年度工作成果可大致分為「永續金融專業人才培訓機制」及「永續金融證照」兩大面向：
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永續金融專業人才培訓機制1

• 完成「金融從業人員淨零轉型與產業發展趨勢認知度問卷」相關規劃與制定，有助企業了解員工對淨零轉

型相關知識的認知度，並進行相關教育訓練規劃。

註：本問卷共計64題，依難易程度分為甲（計35題，基礎題型）、乙（計29題，進階題型）兩式，已請金融各業公會將問卷函轉各會員

公司，俾利金融同業參酌使用。

• 完成「一般從業人員ESG學習地圖課程清單」（詳參附件），提供社會大眾完整且系統化的永續專業學習課程

架構，以利國內永續人才培育。

註：本課程清單已公布於金管會永續金融網站、證券暨期貨市場發展基金會、台灣金融研訓院、保險事業發展中心等機構網站（連結如

下），並請金融各業公會函轉各會員公司知悉。

金管會永續金融網：https://esg.fsc.gov.tw/Talent/

證券暨期貨市場發展基金會網站：https://webline.sfi.org.tw/ESG/Events/SubClass/6?sub=14

台灣金融研訓院網站：https://web.tabf.org.tw/page/SustainableFinance/

保險事業發展中心網站：https://www.tii.org.tw/tii/bulletin/news/

https://esg.fsc.gov.tw/Talent/
https://webline.sfi.org.tw/ESG/Events/SubClass/6?sub=14
https://web.tabf.org.tw/page/SustainableFinance/
https://www.tii.org.tw/tii/bulletin/news/


重要執行成果(2/2)

4

永續金融證照2

• 鼓勵金融業規劃「永續金融證照」獎勵措施（如列入永續目標、提供考照補助、考核加分等），以激勵員工

提升永續專業能力。

• 證券暨期貨市場發展基金會、台灣金融研訓院、保險事業發展中心開辦「永續金融證照」，113年成果摘要

如下：

◼ 永續金融基礎證照(含能力測驗及課程形式)：共核發12,664張

◼ 永續金融進階能力證照課程：共核發180張

• 證券暨期貨市場發展基金會、台灣金融研訓院、保險事業發展中心共同評估（含建置技術、法規等面向）

後，經工作群會議決議，未來證券暨期貨市場發展基金會等三家研訓機構若有建置「數位學習護照」之規

劃，可參酌聯盟成員填覆之「數位學習護照」使用需求調查結果。

「數位學習護照」建置需求及可行性評估3



附件、一般從業人員ESG學習地圖課程清單(4/1)
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附件、一般從業人員ESG學習地圖課程清單(4/2)

6



附件、一般從業人員ESG學習地圖課程清單(4/3)
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附件、一般從業人員ESG學習地圖課程清單(4/4)

8


	投影片 1
	投影片 2
	投影片 3
	投影片 4
	投影片 5
	投影片 6
	投影片 7
	投影片 8

