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金融科技產業聯盟
推動情形說明

秘書組 金融科技創新園區
2025/08/21

指導單位：金融監督管理委員會
主辦單位：台灣金融服務業聯合總會
執行單位：財團法人資訊工業策進會



會 員

觀察員

召集機構

聯盟機構20家
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(統計時間 2025/08/20)



提案溝通
基本團隊組成

提案評估 專案啟動
擴大招募成員

結案 & 發表

遞件(2~3個月) 執行(6~9個月)

•會員制

•內容規劃

• 提案可行性評估

• 工作圈召集人決議

•專案於聯盟大會啟動

•專案合作協議簽署

•每季聯盟大會進度分享

•專案成果發表

•下階段擴大推廣

金融科技產業聯盟提案機制
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專案成果發表&擴大推廣聯盟大會招募專案成員召集人會議提案評估與召集人提案溝通

提案時程：2025年7月31日提案截止，並於8/21第2次聯盟大會進行收案成果報告。
2026年起，提案時程一年一或兩梯次，僅提請討論

8/21第2次聯盟大會5/22第1次聯盟大會 7/31截止收件 11/20第3次聯盟大會



提案列表
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工作圈 提案機構 專案名稱

金融科技應用研發工作圈

中信金控 防詐金流履歷

國泰金控 金融盾科技防詐

玉山金控 跨業防詐協作

中信金控
台灣金融LLM
(預計 2025Q3聯盟立案)

數位金融實務規範建議工作圈
玉山金控 金融無塵室

玉山金控 可程式化的 AI 治理

金融科技投資交流工作圈 凱基金控 全球創新科技母基金

異業生態共創工作圈

國泰金控 數位車險理賠警資查證

國泰金控 數位醫療FHIR ╳ iClaim

富邦金控 ClaimLink 車險理賠匯流平台



聯盟經費說明
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一. 經費使用原則

1. 各項計畫均需提報工作圈會議，除個別專案經會議決議由參與機構分攤費用外，其餘費用(例如秘書單

位人力及業務費用等)均由聯盟運作費用支應。

2. 費用支應以實支實付為原則，於經費額度內支應。如有超支或未及編列預算者，得由總經費額度內勻支，

不足支應者，再由聯盟會員協調分攤之。

二. 經費分攤報支規定，經費支應及動撥

1. 加入企業實驗室會員之費用依循現有企業實驗室模式。聯盟會員費比照「金融業淨零推動工作平台」於

年底前繳納至金總之聯盟專戶(台灣銀行圓山分行004，帳號：124004015898，戶名：社團法人台灣金

融服務業聯合總會)。

2. 工作圈會議相關之場地、人力、茶水、餐點等費用由各工作圈主辦單位先行支應，聯盟每季會議由輪值

之工作圈主辦單位先行支應當次會議費用。秘書處行政費與秘書業務專人費用每年約120萬元，由企業

實驗室先行墊付。

3. 其他工作圈推動經費，如專家出席費(小組成員不支領出席費)、委辦費、活動或計畫經費，原則經工作

圈會議通過後辦理及支應。

4. 各工作圈經費動支或採購，依各工作圈主辦單位內部採購程序辦理，由各工作圈主辦單位先行墊付，並

秉持撙節原則，每年十一月底前檢據向秘書處申請撥付。

5. 秘書處調查彙整前項支用情形，並製作聯盟成員分攤表，提報聯盟會議通過後，通知各成員匯款繳納，

俾歸墊各工作圈主辦單位及企業實驗室，收據製發與歸墊由金融總會辦理。



王翊媗 經理 02-2356-9651 ferina@iii.org.tw

錢怡婷 經理 02-2356-9653 evelynchien@iii.org.tw

金融科技產業聯盟秘書組聯絡人
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Follow us HERE


