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1、 [bookmark: _Toc216351167]產業聯盟緣起
    為導引金融機構與金融科技相關業者共同提升金融科技及擴大相關應用，金管會113年7月發布「促進金融科技發展五策略」，其中有關「鼓勵團體合作，注入集體創新動能」，列示鼓勵業界成立金融科技相關之合作聯盟，爰構思相關方案之可行性與作法。
    於金融總會下新設一「金融科技產業聯盟」，建構四個工作圈分別執行金融科技應用研發、數位金融實務規範建議、金融科技投資交流、異業生態共創等任務。另於115年6月增設「國內新創科技投資交流」工作圈，整合金融機構資源，加速金融業投資國內新創產業，填補國內新創早期發展之資金缺口，專注扶植本土創新團隊。
[bookmark: _Toc216351168] 
2、 產業聯盟定位
1、 共好：以對金融市場共通有益之目標，共同推動金融科技應用研發、共創異業合作生態、數位金融產業標準、金融科技投資交流等。
2、 綜效：加速集體創新應用，帶動整體金融科技發展量能。
3、 互補：非取代任何現有機制(例如公會)的角色，而是「互補」與「合作」的關係。原則跨金融業或跨產業之議題於聯盟推動，可由業者於聯盟提案，經聯盟會議匯聚共識後決定提出於公會討論，或持續於聯盟推動後續事宜。
4、 務實：促進金融科技普及應用、促進「跨業、跨領域、跨境」議題的溝通及研議解方。
3、 [bookmark: _Toc216351169]聯盟運作機制
[bookmark: _Hlk180156307]    聯盟每季召開一次會議，分享成果及就共通事項討論，由各工作圈召集人輪流主持。各工作圈會議則依議題及進展，由召集人與成員共商運作方式。金融總會並委由金融科技創新園區執行單位-財團法人資訊工業策進會擔任聯盟之秘書單位，協助聯盟之運作。
1、 聯盟組成 
(1)、 聯盟會員：初期以金融機構為限
1. 需同時為金融科技創新園區企業實驗室會員，可享有園區各項輔導資源(包括監理門診、法規健檢等)。
2. 繳納聯盟會費並加入工作圈，同一會員可參與多個工作圈。
(2)、 工作圈召集人：視聯盟發展狀況及需求，由有興趣主導之業者輪流擔任工作圈召集人(暫定一任為2年)。
(3)、 專案合作機構：未加入聯盟會員，僅參與聯盟特定專案及相關會議。
(4)、 顧問機構：聯盟各工作圈可能涉多個不同產業與政府機關，視專案需要邀請專業顧問加入，針對專案提出建議，供專案參與機構參考。（顧問機構可為行政機關、金融公會及周邊機構、其他機構等）
(5)、 觀察員：有興趣加入聯盟會員之機構，於正式加入前可向聯盟秘書單位申請，以觀察員身分列席參與聯盟例行會議，不得參與討論與表示意見，亦不參與聯盟及專案之運作。觀察員身分以半年為限。
(6)、 秘書處：由金融科技創新園區協助辦理秘書事宜。
2、 五大工作圈及主題分工
        分為以下五個工作圈，可視聯盟發展狀況及需求適時調整，各工作圈負責主題如下：
(1)、 金融科技應用研發：第一任由中信金控擔任召集人。
1. 針對金融機構間具備共通效益之場景，以主題式進行科技研發應用等，例如以科技防詐、金融市場基礎設施(FMI)相關創新等。
2. 建構開放的科技創新共享平台，並訂定分享研發成果的運作機制。
3. 匯集各業界意見，協助主管機關制定金融科技的發展策略，例如新加坡將金融科技產業納入「智慧國家(Smart Nation)」藍圖。
(2)、 數位金融實務規範建議：第一任由玉山金控擔任召集人。
1. 針對科技之應用實務，發展實務指南，並回饋予相關公會與主管機關參考制定規範，亦可就實際專案(如AI作業及雲端服務等)，帶領業界共同編撰實務案例。
2. 初期以協助推動可通用於金融科技與促進全國數位金融發展的議題為主，例如AI指引的可程式化操作、金融實驗無塵室對防詐之應用、運用多元行為資料做為財力評估模型等。
(3)、 金融科技投資交流：第一任由凱基金控擔任召集人。
1. 研議成立金融科技創投基金，探尋可解決跨業、跨域、或跨境的技術，以及相關商業應用落地的投資案，並舉辦投資人心得交流會、研商共同投資等。
2. 若遇合適的金融科技業者，其解決方案與其他各工作圈之研發主題吻合，為加速促進金融機構與金融科技業者的協作，可協調各工作圈共同促進。
3. 與金融科技創新園區的資源和資訊共享。
(4)、 異業生態共創：第一任由國泰金控擔任召集人。
1. 透過金融與其他非金融產業(如科技、電信、醫療、教育、零售等)的跨領域合作，加速產業數位轉型，提升金融科技之跨市場應用場景並促進金融創新生態圈發展。
2. 研議、制定跨產業合作的政策和規範，促進資源整合。
3. 協助跨國合作，提供國際異業合作案例分享。
(5)、 國內新創科技投資交流：第一任由兆豐金控擔任召集人。
1. 建立專屬「國內」新創投資交流與資金媒合平台，加速金融業投資國內新創產業，填補國內新創早期發展之資金缺口，專注扶植本土創新團隊。
2. 採「潛在案源籌資分享」與「產業專家交流」雙軌並行，針對擬籌資新創案件邀請展演，另透過產業脈動交流活動，協助各機構獨立評估，促成聯合參與投資。
3、 聯盟運作方式
1. 提案：所有聯盟會員均可提出發想，提報工作圈討論後，邀集有興趣之聯盟會員與合作機構共創或推動工作，並可視需求邀請顧問機構參與。
2. 協商：聯盟會員之提案如屬跨工作圈議題，則由相關工作圈召集人共同協調討論，如涉及金管會、其他部會權責、法規或公會自律規範等事項，可透過園區(秘書單位)、金融總會及金管會協助聯繫、溝通或邀請參加工作圈會議。
3. 溝通：以定期會議溝通及會議紀錄分享等機制，確保各工作圈內、以及與其他工作圈之間，資訊流通無礙，以避免工作重疊及增進效率。
4. 鏈結：可呼應金管會每年規劃之金融科技發展主題，由各個工作圈承接議題推動相關事項。
4、 經費來源及相關辦理方式
(1)、 聯盟運作費用來源
1. 聯盟會費：首年聯盟會費新台幣(以下同)30萬元，次年(含)以後則由各工作圈及秘書處於每年11月底前提出下一年度之經費需求作為聯盟會費計算基準，依實際運作情況由聯盟召集人討論議定。聯盟會員參與企業實驗室費用，由園區依資源共享原則訂定，按現有收費方案酌減10%(例如企業實驗室年費50萬元，同時為聯盟會員者，酌減10%，以45萬元計收)。
2. 專案參與機構出資：各專案提出後先確認是否由聯盟會費支應經費，或由參與機構（含聯盟會員與專案合作機構）自行分攤。原則上若性質符合多數公共利益，可由聯盟會費支應。如有專案合作機構參與，應確認該等機構出資比例。
3. 申請補助：聯盟可提出合適的專案計畫爭取相關部會補助等。
4. 回饋金：專案計畫研發完畢落地後，若規劃向使用者收費之回饋(按一定比率)，可支應聯盟運作費用。
5. 前期結餘。
(2)、 經費使用原則
1. 各項計畫均需提報工作圈會議，除個別專案經會議決議由參與機構分攤費用外，其餘費用(例如秘書單位人力及業務費用等)均由聯盟運作費用支應。
2. 費用支應以實支實付為原則，於經費額度內支應。如有超支或未及編列預算者，得由總經費額度內勻支，不足支應者，再由聯盟會員協調分攤之。
(3)、 經費分攤報支規定，經費支應及動撥
1. 加入企業實驗室會員之費用依循現有企業實驗室模式。聯盟會員費比照「金融業淨零推動工作平台」於年底前繳納至金總之聯盟專戶(台灣銀行圓山分行004，帳號：124004015898，戶名：社團法人台灣金融服務業聯合總會)。
2. 工作圈會議相關之場地、人力、茶水、餐點等費用由各工作圈主辦單位先行支應，聯盟每季會議由輪值之工作圈主辦單位先行支應當次會議費用。
3. 聯盟2個工作圈以上共同舉辦的會議，以及個別專案經提報召集人會議討論通過之會議，可由聯盟秘書處統籌辦理，辦理聯盟活動之業務費用編列原則以不超過會員費收入的50%，且採實支實付報支；秘書處行政費與秘書業務專人費用經召集人會議通過訂定金額。由秘書處辦理之會議、活動及秘書處行政費、人事費皆由秘書處執行單位先行支應，每年向金融總會請款。
4. 其他工作圈推動經費，如專家出席費(小組成員不支領出席費)、委辦費、活動或計畫經費，原則經工作圈會議通過後辦理及支應。
5. 各工作圈經費動支或採購，依各工作圈主辦單位內部採購程序辦理，由各工作圈主辦單位先行墊付，並秉持撙節原則，每年11月15日前檢據向秘書處申請撥付。
6. 秘書處調查彙整前項支用情形，並製作聯盟成員分攤表，提報聯盟會議通過後，通知各成員匯款繳納，俾歸墊各工作圈主辦單位及秘書處執行單位，收據製發與歸墊由金融總會辦理。
4、 [bookmark: _Toc216351170][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]聯盟會員方案
1、 採開放申請與邀請制並行，主要邀請對象為欲參與金融業集體創新應用之金融機構，包含金控公司、銀行業、保險業、證券期貨業、以及如電子支付機構、保經公司、保代公司、投信公司、投顧公司等。
2、 申請本聯盟會員需同時申請金融科技創新園區(FinTechSpace)企業實驗室會員，茲以運用園區輔導資源加速聯盟專案推動，入會方案詳如附件一《FinTechSpace企業實驗室暨金融科技產業聯盟會員申請書》。
3、 由秘書處協助會員機構簽署聯盟公版MOU，詳如附件三《金融科技產業聯盟合作意向書》。
5、 聯盟提案方式
1、 填寫附件二《金融科技產業聯盟提案申請書》，由主提案機構填寫附件2-1，參與機構填寫附件2-2，秘書處收件後邀請提案機構出席召集人會議溝通討論。
2、 立案後可舉辦專案說明會，或於會員大會發布專案內容，邀請會員機構參加。
6、 [bookmark: _Toc216351171]聯絡資訊
秘書處聯絡人：
	姓名
	電話
	Email

	王翊媗 經理
	02-2356-9651
	ferina@iii.org.tw

	錢怡婷 經理
	02-2356-9653
	evelynchien@iii.org.tw




[bookmark: _Toc36548287][bookmark: _Toc64971976][bookmark: _Toc216351172]FinTechSpace企業實驗室暨金融科技產業聯盟會員申請書附件一

本單位將進行申請審議，由專人通知審議結果
	項目
	內容

	申請機構名稱
	【公司全名】

	申請機構統編
	

	會費單據
開立方式
	企業實驗室【由資策會開立發票，公司抬頭/統編】
產業聯盟  【由金融總會開立收據，公司抬頭/統編】

	會費單據
寄送地址
	(寄送產業聯盟收據使用)【郵遞區號】收件人、地址 

	部門單位主管
	【部門/姓名/職稱】
	連絡電話
	

	
	Email
	

	企業實驗室
連絡人
	【部門/姓名/職稱】
	連絡電話
	

	
	Email
	

	產業聯盟
聯絡人
	【部門/姓名/職稱】
	連絡電話
	

	
	Email
	

	欲參加工作圈組別(可複選)
	金融科技應用研發工作圈  數位金融實務規範建議工作圈
金融科技投資交流工作圈  異業生態共創工作圈
國內新創科技投資交流工作圈

	
	金控/銀行/保險/證券
資本額50億元以上之金融機構
	金控/銀行/保險/證券
資本額50億元(含)以下之金融機構
	金控/銀行/保險/證券以外之金融機構

	申請同時加入
產業聯盟會員

	方案A
	一年期：新台幣 50 萬元整 
	一年期：新台幣 20 萬元整 
	一年期：新台幣 10 萬元整 
	無


	
	一年期：新台幣 45 萬元整 
	一年期：新台幣 18 萬元整 
	一年期：新台幣 9 萬元整 
	一年期：
聯盟會費30萬元整

	方案B
	二年期：新台幣 90 萬元整
	二年期：新台幣 36 萬元整
	二年期：新台幣 18 萬元整
	二年期：
聯盟會費54萬元整

	方案C
	三年期：新台幣 120 萬元整
	三年期：新台幣 48 萬元整
	三年期：新台幣 24 萬元整
	三年期：
聯盟會費72萬元整

	付款方式
	一次繳付 
分年繳付
	一次繳付 
分年繳付
	一次繳付 
分年繳付
	一次繳付 
分年繳付

	進駐期間及
會費金額
	園區企業實驗室：
自___年___月__日起至___年__月__日止

園區企業實驗室會費：_______________萬元整
金融科技產業聯盟：
會員自___年___月__日起至___年__月__日止
觀察員自___年___月__日起至___年__月__日止(最長不得超過半年)

金融科技產業聯盟會費：__________________萬元整
 
配合金融總會「金融科技創新園區營運計畫」計畫期程，進駐期間最長不逾117年12月31日止，未滿完整年度部分，依加入之月份數按比例計費

	
繳付須知
	· 企業實驗室進駐前繳付款項至資策會金融科技創新園區專戶
· 金融科技產業聯盟費用，於年底前繳納至金融總會之聯盟專戶 
· 參與複數年約需一次繳交進駐費用，惟因年度預算編列緣故，可提出分年繳交之申請

	企業實驗室
匯款專戶
	國泰世華商業銀行八德分行  金融機構編號  0130774
帳號  077035280114  戶名  財團法人資訊工業策進會
*金融總會委託資策會執行「金融科技創新園區營運計畫」，由資策會提供電子發票請款，匯款後請提供匯款帳號後五碼以進行對帳

	產業聯盟
匯款專戶
	臺灣銀行圓山分行004
帳號：124004015898  戶名：社團法人台灣金融服務業聯合總會
* 金融總會於11月底提供收據請款

	單位介紹
	【簡要介紹機構及部門業務內容，並限300字以內】



	企業實驗室主題與執行方向
	【簡要說明預計於提出的 企業實驗室金融數位創新主題名稱、內容概述及預期效益，加入後可另行與園區討論定案】



	申請單位簽章
	【按貴機構授權規範，請部門主管簽名或公司/部門用印，若採簽名需附上簽名代表之名片掃描檔】
簽名主管(姓名/職稱)：____________________
簽名或部門用印：








中　華　民　國                年           月            日
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附件2-1 (由提案公司填寫)

本公司同意成為____________________________專案之提案方，並擔任□技術服務提供方
□環境提供方(以上視參與角色勾選)，遵守合作意向書暨保密協議相關內容。
	一、基本資料
	提案公司
	
	公司負責人
	【請填寫姓名/職稱】

	
	計畫主持人
	【請填寫姓名/部門/職稱】
	公司統編
	

	
	手機
	
	Email
	

	
	公司地址
	

	
	是否為聯盟會員
	· 是  □尚未加入，為聯盟邀請提案單位 

	
	欲提案至哪個工作圈(必填,單選)
	金融科技應用研發工作圈  數位金融實務規範建議工作圈
金融科技投資交流工作圈  異業生態共創工作圈
國內新創科技投資交流工作圈
註：提案若涉及多個工作圈協作，將經由召集人會議議定主責工作圈。

	
	參與公司1
	
	參加代表人
	

	
	參與公司2
	
	參加代表人
	

	
	參與公司3
	【若欄位不足可自行增列】
	參加代表人
	

	
	本案聯絡人
	【請填寫姓名/部門/職稱】
	電話
	（   ）

	
	手機
	
	Email
	

	二
	申請文件確認
	· 提案申請書（含附件2-1,2-2）請檢附提案資料(建議以簡報形式呈現)

	三、提案說明
	專案名稱
	

	
	專案目標
	(說明欲解決的問題及目標)

	
	預期效益
	

	
	參與機構
	(說明專案機構組成情形，若尚未組隊，請填寫欲邀請參與機構規劃及邀請名單)

	
	執行規劃說明
	(說明內容可包含但不限於業務運作流程規劃、使用對象、系統環境、資料類型、是否上雲、未來維運規劃、欲討論的法規問題…等)





	申請機構簽章
	(蓋部門章，或由部門主管簽名)









部門主管姓名/職稱：


	申請日期
	中   華   民   國　　　   年　　　 月　　　日






附件2-2 (由參加機構填寫)

金融科技產業聯盟專案參與申請書
本公司同意參加____________________________專案，擔任■專案參與方□技術服務提供方□環境提供方(以上視參與角色勾選)，並繼續遵守合作意向書暨保密協議相關內容。
	一、基本資料
	計畫名稱
	

	
	參與公司
	
	公司統編
	

	
	參加代表人
	【請填寫姓名/部門/職稱】
	電話
	(   )

	
	Email
	

	
	公司地址
	

	
	是否為聯盟會員
	· 是  □尚未加入，為聯盟邀請參與單位 

	
	本案聯絡人
	【請填寫姓名/部門/職稱】
	電話
	（   ）

	
	手機
	
	Email
	

	申請機構簽章
	(蓋部門章，或由部門主管簽名)









部門主管姓名/職稱：


	申請日期
	中   華   民   國　　　   年　　　 月　　　日



[bookmark: _35nkun2]


發布日期：114年10月附件三

版本：2.0 
本聯盟依實際執行狀況不定期更新版本資訊
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合作意向書


合作意向書
本合作意向書（以下簡稱「本意向書」）係於民國（下同）[   ]年[  ]月[  ]日經以下當事人簽訂完成：
甲方：金融科技產業聯盟秘書處即財團法人資訊工業策進會，設址於臺北市大安區和平東路二段106號11樓。
乙方：                      ，設址於                          。

茲因：
乙方肯認「成立金融科技相關之合作聯盟」之策略目標，為促進金融機構與金融科技相關業者共同提升金融科技產業發展及擴大相關應用之合作，有意願申請加入台灣金融服務業聯合總會(以下簡稱：金融總會)下設之「金融科技產業聯盟」(以下簡稱：本聯盟)成為聯盟會員，或以專案合作機構身分參與本聯盟特定專案及相關會議，或申請以觀察員身分列席參與本聯盟例行會議。
為此，雙方當事人同意遵守本意向書，相關條款如下：
第1條 本聯盟之加入或參與
乙方申請加入本聯盟成為聯盟會員，或以專案合作機構身分參與本聯盟特定專案及相關會議，或申請以觀察員身分列席參與本聯盟例行會議。如經核准加入或參與，乙方願按其成員資格，基於誠信原則盡最大努力協力推動本聯盟相關事務。
第2條 本聯盟參與者之角色及權責
本聯盟下分設不同工作圈，乙方於本聯盟擔任之角色為〔     〕，本聯盟參與者之角色及權責如下：
1. 秘書單位：即甲方。負責管理本聯盟平台運作，彙整各工作圈工作進度、成果、經費需求等行政事務，按季將辦理情形提報金融總會理監事聯席會議報告或討論等。
2. 乙方之可能參與方式如下：
(1) 聯盟會員：可於本聯盟提案或參與其他聯盟會員之提案，或邀集有興趣之聯盟會員與合作機構共創或推動工作，並可視需求，於各工作圈召集人同意後，邀請顧問機構參與。工作圈召集人可輪流主持本聯盟每季會議；有興趣主導本聯盟各工作圈之業者，於原召集人任期屆滿，經聯盟大會同意後，可輪流擔任工作圈召集人。
(2) 專案合作機構：於經各工作圈召集人同意後，由聯盟會員邀請參與聯盟特定專案及相關會議。
(3) 觀察員：可列席參與聯盟例行會議，以了解聯盟的運作模式；不參與討論與表示意見，亦不參與聯盟及專案之運作。
第3條 保密義務
除另有簽署本聯盟專案保密切結書、依其所載內容負保密義務外，雙方同意願負保密義務如下：
1. 本意向書所稱之「機密資料」，係指加入或參與本聯盟之任一方（以下簡稱「揭露方」），直接或間接以口頭、書面、電子形式或其他任何形式向他方（以下簡稱「收受方」）揭露、交付、出示、允許知悉或取得關於揭露方、揭露方關係企業之任何標示為「機密資料」或類似用語之資料或數據，包括但不限於營業秘密、技術秘竅（Know-How）、提案建議、商業計畫、本聯盟內部商議及溝通之內容、各方訂定之合約條款（如有）以及其他技術及商業資料。
2. 本意向書所稱之「機密資料」不包括下列資料： 
(1) 非因收受方之故意、過失或不當行為而為公眾所知悉者；
(2) 已見於公開發行之刊物或出版品（包括但不限於書面及電子之形式)等而欠缺機密性質，且該資料之公開非因他方違反保密義務而致者；
(3) 經揭露方書面同意收受方公開；
(4) 收受方自其他無須負擔保密義務之第三人處合法取得且該第三人未要求收受方負擔保密義務者；
(5) 經主管機關指示甲方對外發表本聯盟相關執行結果；
(6) 本聯盟內部初步討論之商業運作模式（包含資料交換模式、應用程式等），但特別標示為機密之討論文件除外；
(7) 收受方在未參考或使用機密資料下獨立開發者。 
3. 收受方因參與本聯盟相關事務而知悉或取得揭露方機密資料，應以善良管理人之注意義務善盡保密義務，並應對機密資料進行適當防止竊取、竄改、毀損及滅失之安全維護措施。收受方不得為自己或第三人之利益，將機密資料供作本聯盟相關事務以外之其他目的或用途之使用，亦不得以任何方式揭露或提供予任何第三人，但收受方之代理人或使用人（包括但不限於收受方及其關係企業之負責人、經理人、受僱人、使用人、代理人及為本聯盟相關事務執行必要所委任之顧問、雲服務提供商或合作廠商等，以下同）在履行本聯盟相關事務上有知悉機密資料之必要且已簽訂足以保護機密資料之機密性之合約或協議書者，不在此限。
4. 甲方為邀請其他機構加入本聯盟或參與本聯盟特定專案，得對該受邀機構揭露相關必要資訊。
5. 如收受方發現機密資料遭竊、洩漏或有任何人不當使用機密資料時，應立即採取必要措施，並通知揭露方且與揭露方充分合作，阻止侵害擴大，並協助揭露方取回遭不當使用之機密資料，或防止不當使用之情形繼續存在。
6. 收受方依法律、政府機關、臺灣證券交易所或法院之命令或要求，而有提供或揭露機密資料之必要時，應在法令所許可之範圍內，事先通知揭露方，並協助揭露方採取必要之保護措施。
7. 本條保密義務之期限為機密資料揭露日起五年或本意向書效力終止之日起三年，並以先屆至者為準。
8. 收受方若有違反本條約定情事，該收受方應就揭露方因此所受之損害與費用，負賠償責任。收受方亦應確保其代理人或使用人遵守本協議書所規定之保密義務，倘收受方之代理人或使用人有違反本條約定情事，即視為該收受方之違約行為，該收受方應就揭露方因此所受之損害與費用，負賠償責任。若收受方對本條約定之保密義務有違約之事實或有違約之虞時，揭露方有權向法院申請假扣押、假處分或其他保全程序，以維護其權益並阻止任何對有關「機密資料」之不當揭露；或揭露方為防止機密資料被進一步濫用，亦得於符合相關法律之範圍內，採取其他揭露方認為合理之一切必要法律措施。
第4條 權利歸屬
加入或參與本聯盟之任一方因加入本聯盟或因參與本聯盟相關事務而揭露或提供予收受方之資料，其機密資料之所有權仍為揭露方所有。該等資料不因揭露或提供予收受方，或因本意向書之簽署而成為收受方所有，除本意向書或雙方另有約定外，收受方亦不因此而取得資料之任何授權或其他法律上之權利。
第5條 保證責任
加入或參與本聯盟之任一方聲明及保證其因加入本聯盟或參與本聯盟相關事務所提供之任何資料或內容均無不法、不實或其他侵害他人智慧財產權、營業秘密或其他權利或公益之內容。
第6條 個人資料保護
如甲方要求，乙方應以合理努力促使其代表人員同意簽署蒐集個人資料告知事項暨個人資料提供同意書(格式由甲方提供)。
第7條 有效期間暨退出
1. 本意向書溯及自乙方成為本聯盟會員、專案合作機構或觀察員之日(   年   月  日)起生效，至乙方退出本聯盟或不再參與本聯盟相關事務之日起，除本意向書第3條及第4條之外，終止其效力。但退出本聯盟後，仍持續參與聯盟特定專案或相關會議者，視為以「專案合作機構」之方式參與本聯盟，本意向書之效力則持續至不再參與本聯盟相關事務之日止。
2. 乙方於簽署本意向書後，得隨時於一個月前以書面通知甲方，以退出本聯盟相關事務之合作，退出後即不再享有參與本聯盟之權利，亦毋庸繼續依第二條提供協助且不會產生新的義務，但就已經發生之權利義務，仍依本意向書辦理。
第8條 不得轉讓
本意向書之權利義務一部或全部不得轉讓、設定負擔、提供擔保予第三人或為其他處分，但一方發生合併、轉讓、分割時，除該方仍為存續之一方或經召集人會議事前同意者外，視為該方自動退出本聯盟。
第9條 稅負及費用
1. 除依本聯盟申請須知應繳納或分攤之費用外，雙方同意就其他執行本意向書及進行本聯盟相關合作事宜所生之稅負及費用，均各自負擔。
2. 乙方依本聯盟申請須知所繳納之會員入會費、企業實驗室入會費，均不予退還。因參與本聯盟特定專案所分攤之費用，則依個別專案之約定辦理。
第10條 誠信經營條款
1. 加入或參與本聯盟之任一方及其成員（包括但不限於董事、經理人、受僱人、受任人、履行輔助人、具有實質控制能力之人，以下合稱「所屬成員」）於履行本意向書時絕不直接、間接或以任何方式，對他方、他方所屬成員要求、期約、收受、給予任何有形或無形之不正利益（包括但不限於賄賂、抽成費、回扣金、佣金、比例金、仲介費、後謝金、餽贈、招待等）。
2. 加入或參與本聯盟之任一方知悉有人員於履行本意向書時有收受佣金、回扣或其他不正當利益之行為，應立即據實將此等人員之身分、提供、承諾、要求、期約或收受之方式、金額或其他不正當利益告知他方，提供相關證據並配合他方調查。
第11條 準據法及管轄權
1. 本意向書之準據法為中華民國法律，並依中華民國法律解釋及適用之。雙方同意就本意向書所生之一切爭議以臺灣臺北地方法院為第一審管轄法院。
2. 雙方應基於誠信原則盡最大之努力，以協商解決當事人間關於本意向書之歧見或爭議。
第12條 不生合夥或代理關係
雙方不因簽署本意向書而產生合夥或代理關係，任一方均無權代理或代表他方簽訂任何契約及承擔任何義務。
第13條 標題
本意向書各項標題僅供參考方便之用，不影響本意向書各條款內容之解釋。
第14條 完整合意及修改
1. 本意向書乃雙方當事人間完整之合意內容，並取代各方締約前有關本意向書內容之提議、協商、對談與討論之一部或全部。
2. 本意向書內容之修改須以書面為之，並經雙方簽署後始生效力。
第15條 份數
本意向書正本壹式貳份，由雙方當事人各執乙份為憑。

[以下空白]


立合作意向書人簽名頁

甲方：財團法人資訊工業策進會
簽約代表人：范俊逸 執行長
地址：臺北市大安區和平東路二段106號11樓
統一編號：05076416

乙方：                                    
簽約代表人：              
地址：                                    
統一編號：                
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